Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitacdo Literaria:

Descrigao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

NO
Postos

Local Trabalho Morada

Diregao-Geralda 1
Educacao

Avenida 24 de Julho, n.°
140

Total Postos de Trabalho: 1

OE201804/0632

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Activa

Ministério da Educacdo

Diregdo-Geral da Educagao

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direcgdo Intermédia de 2°grau

Chefe de Divisdo de Educagdo Pré-Escolar e do Ensino Basico.

Atividades no ambito das atribuicdes da DGE, em particular da Divisdo de
Educacdo Pré-Escolar e do Ensino Basico (DEPEB), cuja area de atuagdo consta
no nimero 3 do Despacho n.° 13608/2012, da DGE, publicado no DR 22 Série,
N.° 203, de 19 de outubro, na sua redagdo atual.

2613,84
194.79 EUR

As competéncias do cargo a prover sdo as definidas no artigo 6.° e no n.° 2 do
artigo 8.0 da Lei n.© 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual, bem como
as previstas no nimero 3 do Despacho n.° 13608/2012, da DGE, publicado no
DR 22 Série, N.° 203, de 19 de outubro, na sua redagdo atual. Compete ainda,
ao Chefe de Divisdo de Educagdo Pré-Escolar e do Ensino Basico, exercer as
fungOes que lhe vierem a ser delegadas, promovendo a qualidade do ambiente
de trabalho.

Licenciatura

Area de Ciéncias da Educagdo, conforme CNAEF e/ou a habilitagdo para a
docéncia como preferenciais.

Competéncia técnica e aptidado para o exercicio de fungdes de direcdo,
coordenagdo e controlo. Experiéncia, conhecimentos e formagdo profissional
especifica adequados para o desempenho do respetivo cargo, conforme
estabelecido nos artigos 11.9, 12.0 e 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
na sua redagdo atual.

A selegdo sera feita mediante Avaliacdo Curricular (AC) e Entrevista Publica (EP).
O juri deliberou atribuir uma ponderacao de 50% a cada um dos métodos de
selecdo, aplicando a seguinte formula: CF = (AC + EP) / 2

Em que:

CF = Classificagdo Final;

AC = Avaliagdo Curricular;

EP = Entrevista Publica.

Presidente do Juri:

- Licenciado Helder Jorge Ferreira Pais, Diretor de Servigos de Desenvolvimento
Curricular, da Direcao-Geral da Educacao;

Vogais:

- Mestre Sandra Cristina Nunes Lameira, Diretora de Departamento de Gestao
Integrada de Sistemas de Qualificacdo da Agéncia Nacional para a Qualificagdo e
o Ensino profissional, I.P. (ANQEP);

- Doutora Mdnica Luisa Mendes Baptista, Professora Auxiliar do Instituto de
Educacao da Universidade de Lisboa.

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

1399025 LISBOA  Lisboa Lisboa

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.° 1 do art.° 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Nao

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social

. Aviso n.% 5086/2018, DR, 22 série, n° 74, de 16 de abril e Correio da Manhd, de 17 de abril



Apresentagao de Candidaturas

Local: Direcdo-Geral da Educacao, Av. 24 Julho, 140, 1399-025 Lisboa

Formalizagao da Candidatura: As candidaturas deverdo ser apresentadas até a data limite referida na Bolsa de Emprego

Publico (correspondente ao prazo de 10 dias Uteis contados a partir da data de publicagao
do aviso na Bolsa de Emprego Publico), mediante requerimento, dirigido ao Presidente do
Juri do concurso em aprego, remetido através de correio registado com aviso de recegdo,
para a Diregdo-Geral da Educagdo, Av. 24 Julho, 140, 1399-025 Lisboa, podendo ser
entregues pessoalmente na mesma morada, entre as 10:00 e as 12:30 e entre as 14:30 e as
16:30.

Do requerimento deve constar a identificacdo (nome, filiagdo, naturalidade, nacionalidade,
data de nascimento, nimero e data do Bilhete de Identidade / Cartdo de Cidadao e respetiva
data de validade, nimero de contribuinte, residéncia, cddigo postal e contacto telefonico), as
habilitagGes literarias, a situacao profissional (servico a que pertence, natureza do vinculo e
categoria que detém) e a identificagdo do concurso a que a candidatura diz respeito.

Os candidatos deverdo ainda mencionar expressamente no requerimento que autorizam a
sua notificagdo por email, para o enderego eletrénico que indicarem, conforme o disposto na
alinea b), do nimero 2, do artigo 112.° do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

O requerimento devera ser acompanhado, sob pena de exclusdo, da seguinte
documentagao:

- Curriculum Vitae, datado e assinado, indicando, nomeadamente, a experiéncia profissional,
fungOes, atividades e responsabilidades exercidas e o tempo correspondente, bem como a
formagdo profissional que frequentou;

- Fotocopia do(s) certificado(s) de habilitagOes literarias;

- Fotocopia do(s) certificado(s) de formagdo profissional;

- Declaragdo comprovativa do vinculo a fungdo publica, emitida pelo servico a que o
candidato pertence, com mengao do tempo de servigo na carreira, na categoria e na fungdo
publica, bem como a descricdo das fungGes exercidas, devidamente autenticada e atualizada,
com data reportada ao periodo estabelecido para a apresentacdo das candidaturas;

- Outros documentos que comprovem as declaragdes prestadas pelos candidatos.

Contacto: +351 213 934 500

Data de Publicagdo 2018-04-19
Data Limite: 2018-05-07
Observagoes Gerais:

Admitidos
Masculinos: Femininos:
Total:
Total SME:
Total Com Auxilio da BEP:
Recrutados
Masculinos: Femininos:

Total:

Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:



